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第１章 業務概要 
 

１． 事業の⽬的 

 

本事業は、森林経営管理制度の円滑な運用に向け､市町村に対し適切な指導・助

言等の支援を行う都道府県職員等の技術者を養成・確保するための研修を行うも

のとし、林野庁が企画した事項に基づき、事務局として研修の運営を実施するも

のである。 

 

 

２． 事業の内容 

 

（1） 研修の概要 

本事業で実施する研修は、市町村が森林経営管理制度を円滑に運用できるよう、適

切な指導・助言等を行う都道府県職員等の技術者を養成することを目的として、

森林経営管理制度に基づく意向調査の実施や、経営管理権集積計画の作成、林業経

営者への事業発注に関する手法等の技術的な知見等の習得を図るものである。 

 

① 研修対象者 ： 都道府県職員、市町村職員、森林経営管理制度に係る市

町村支援事業に取り組む団体職員、林野庁森林管理局職員

等を対象とする。 

②研修時期等 ： 令和４年７月から 11 月、各２泊３日 

③ 研 修 会 場 ： 全国８会場で実施 

④ 研 修 回 数 ： 各会場１回、計８回 
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（2） 研修⽣の募集及び連絡調整 

研修生の募集において、受講案内や受講者名簿などの関連文書の作成、受講案

内や事前課題などの資料の関係者への送付、研修生からの事前課題の回収及び提出

の督促、研修生及び講師等の関係者との連絡調整などを、研修会場ごとに行った。 

 研修受講者の概要については、次に整理する。 

 

表 1 会場別研修受講者数 

会場 
受講者数 

（内オンライン） 
男性 女性 

千葉会場 15 11 4 

東京会場 16(8) 13 3 

長野会場 24(13) 20 4 

岩手会場 47(9) 40 7 

島根会場 19(8) 15 4 

兵庫会場 19 15 4 

香川会場 24 16 8 

福岡会場 22 20 2 

総計 186 150 36 
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表 2 都道府県別受講者数 

所属地域 
所属種別 

都道府県 市町村 団体 国 

1 北海道 3 1     

2 青森県 2 1 2   

3 岩手県 7 16 1   

4 宮城県 2      

5 秋田県 4 1 2   

6 山形県 1   1   

7 福島県 3 3    

8 茨城県 1       

9 栃木県   4     

10 群馬県 1       

12 千葉県 7 1     

13 東京都 2    

15 新潟県 2       

18 福井県 2 2     

20 長野県 7 8 1 3 

21 岐阜県   1 3   

22 静岡県   1     

23 愛知県 2       

25 滋賀県   1     

26 京都府   1     

27 大阪府 2 1 1   

28 兵庫県 4 6 1   

29 奈良県 1       

30 和歌山県 2   1   

31 鳥取県   1     

32 島根県 7 5 2 1 

33 岡山県 1   1 1 

34 広島県   1     

36 徳島県 1 2 5   

38 愛媛県 4 2 6   

39 高知県 2   2   

40 福岡県 4   1 2 

41 佐賀県 2 1     

42 長崎県   2 2   

43 熊本県   3 1 1 

44 大分県   2     

45 宮崎県 1     1 

総計 77 67 33 9 
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（3） 研修会場及び時期の調整 

 

研修については、岩手県、千葉県、東京都、長野県、兵庫県、島根県、香川県

及び福岡県の８会場にて実施した。交通の便に鑑み、都県庁所在地等の主要駅近郊

において会場を確保することを原則とした。 

研修の実施時期は、令和４年７月から11月の間で、開催都県の森林経営管理制

度担当部局とも調整しつつ日程を決定し実施した。 

また、新型コロナウイルス感染症拡大の影響のため、東京会場、長野会場、岩

手会場、島根会場ではオンラインでの参加を可とし、ウェブで講義内容を配信し

ながら研修を実施した。 

 

会場別研修実施期間、実施場所一覧 

会場 期間 施設名 所在地 

千葉会場 7/5 〜 7/7 DC会館レンタルルーム 

（中会議室） 

千葉県千葉市中央区要町 2-8 

東京会場 7/26 〜 7/28 スマートレンタル 

スペース半蔵門 

東京都千代田区麹町2-7-3 

長野会場 8/8 〜 8/10 塩尻インキュベーショ

ンプラザ 

（産学連携研修室） 

長野県塩尻市大門八番町1-2 

岩手会場 8/30 〜 9/1 岩手県森林組合会館 

（研修室） 

岩手県盛岡市中央通３丁目 

15-17 

島根会場 9/13 〜 9/15 島根県林業会館 

（大研修室） 

島根県松江市母衣町５５ 

兵庫会場 10/4 〜 10/6 公益財団法人兵庫県勤

労福祉協会 兵庫県中

央労働センター 

（2F 視聴覚室） 

兵庫県神戸市中央区下山手通 

6丁目3-28 

香川会場 10/25 〜 10/27 サン・イレブン高松 

研修室 

（２F 研修室） 

香川県高松市松福町２丁目 

15-24 

福岡会場 11/15 〜 11/17 エイムアテイン 

博多駅東貸会議室 

（会議室５Ｒ） 

福岡県福岡市博多区博多駅東1

丁目12-17 

オフィスニューガイア 

博多駅前5階 
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（4） 研修の運営 

研修生及び講師等の関係者の人数規模を勘案の上、適切な広さの研修会場を確

保するとともに、研修に必要な機材（机、椅子、ホワイトボード、ノートパソコ

ン（受講生５名ごとに１台）、プロジェクター、書画カメラ、マイク、スピーカ

ー、その他文房具等）を確保し、会場の設営及び撤去を行った。 

 会場の選定に当たっては、新型コロナウイルス感染症への対応の観点から、参

加者数の２倍程度の収容定員を有する会場を確保した。また、オンラインによ

る参加者に対応するため、ウェブカメラ、モバイルWi-Fiルータ等のオンライン

会議用設備を確保し円滑な運営が行われるように配慮した。 

受講生及び講師等の関係者に配布する研修資料については、事前に受講生にWeb上のフ

ァイル共有システム等を用いて共有するとともに、参加者配布用に印刷し、会場に配布

した。また、オンラインの参加者には、個別に研修資料を郵送した。 

さらに、現地では、弊社より２名のスタッフを配置し、会場設営やオンライン配信支

援、資料配付等、研修の進行の補助を行った。 

 

 

（5） 外部講師との連絡調整及び旅費の⽀払い 

各会場において、外部講師として、森林・林業の専門家（森林総合研究所本所

（茨城県つくば市）の研究員 佐藤 保 氏）１名及び市町村等の森林経営管理制

度の実務担当者（開催都県又は隣接県から）1〜2名を招聘することに伴う、各講

師との連絡調整（講義資料の調整、派遣依頼手続等）や、講師派遣に要する旅費

等の支払いを行った。 
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第２章 研修会場ごとの⽇程・配付資料・会場の様⼦ 
 

１． 千葉会場（7/5 〜 7/7 実施） 

（1） ⽇程表 

 

（2） 配付資料⼀覧 

 



７ 

（3） 研修⾵景 

 

  

 

  

  



８ 

２． 東京会場（7/26 〜 7/28 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 

 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 
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３． ⻑野会場（8/8 〜 8/10 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 

 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 
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４． 岩⼿会場（8/30 〜 9/1 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 
 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 
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５． 島根会場（9/13 〜 9/15 実施） 

（1） ⽇程表 

 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 
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６． 兵庫会場（10/4 〜 10/6 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 

 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 
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７． ⾹川会場（10/25 〜 10/27 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 

 

（2） 配付資料⼀覧 

 



１９ 

（3） 研修⾵景 
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８． 福岡会場（11/15 〜 11/17 実施） 

 

（1） ⽇程表 

 
 

（2） 配付資料⼀覧 
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（3） 研修⾵景 

 

 

 

  

  




